Rovaniemen kaupunki Kokouskutsu 1(17)

Elinvoimalautakunta 23.10.2026
Aika 28.10.2026, klo 12:30
Paikka Korundin kirjasto 2 krs. Lapinkavijantie 4

Kasiteltavat asiat

§89 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus seka tyé6jarjestyksen hyvaksyminen
§90 Poytakirjan tarkastus
§91 Rovaseudun tyéllisyysalueen tilastoseuranta 01-08/2026 (tyo6llisyysalueen asia)

Sopimuksen irtisanominen / Tyéllisyyspalveluiden ammatinvalinnanohjauksen
§92 palveluiden yhteistoimintasopimus Tunturi-Lapin ja Pellon tyéllisyysalueen
kanssa (tyollisyysalueen asia)

Sopimuksen irtisanominen / Tyéllisyyspalveluiden ammatinvalinnanohjauksen
§93 palveluiden yhteistoimintasopimus Pohjois- ja Ita-Lapin tyéllisyysalueen
kanssa (tyollisyysalueen asia)

§94 Ajankohtaiset asiat / Elinvoimalautakunta

§ 95 Viranhaltijoiden paatosten ja toimielimen paatéksen otto-oikeus (sis.
tyodllisyysaluetta koskevia paatéksia)

8§96 Elinvoimalautakunnan lausunto Rovaniemen ilmasto-ohjelmasta 2035

§97 limoitusasiat Elinvoimalautakunta

§98 Kokouksen paattaminen
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Osallistujat

Esa Teerijoki, puheenjohtaja

Heidi Jauhojarvi, 1. varapuheenjohtaja
Rauni Kenttala, sihteeri

Jarmo Huhtala

Jaakko Kemppe

Katri Kerola

Ismo Kreivi

Mira Mustonen

Anne Ollila

Katja Paasivirta

Marjo Rundgren

Erkki Virtanen

Timo Eskelinen

Ari Geselle

Raija Kivilahti

Mio Kotiranta

Heikki Luiro

Rafael Matiskainen

Sanna Maensivu, palvelualuepaallikko
Eveliina Makiranta

Samppa Maatta, hallintopaallikko
Anne Puroaho, elinkeinopaallikkd

Tea Romppainen

Mirva Salmela

Dina Solatie, elinvoimajohtaja

Hanna Torvinen

Susanna Viitala

Henrietta Vinkka-Hanninen, controller
llkka-Petri Valitalo
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§89
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus seka tyéjarjestyksen hyvaksyminen

Ehdotus
Esittelija: Dina Solatie, elinvoimajohtaja

Puheenjohtaja toteaa elinvoimalautakunnan kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi. Elinvoimalautakunta paattaa kasitella asiat esityslistan mukaisessa

jarjestyksessa.
Lasna Lasna

Nimi kokous- |eta- Poiss
huoneess |yhteydell |a
a a

Pj. Esa Teerijoki X

1. vpj Heidi Jauhojarvi

. Anne Ollila

). Erkki Virtanen

J. Marjo Rundgren
Vj. Pirjo Kairakari
). Katja Paasivirta
Vj. Kati Koukkula
J. Jaakko Kemppe
J. Katri Kerola

J. Jarmo Huhtala
. Mira Mustonen
J. Ismo Kreivi

Susanna Viitala, kh:n puheenjohtaja
llkka-Petri Valitalo, kh:n edustaja

Vj. Heikki Luiro,kh:n varaed,

Mio Kotiranta nuorisovaltuuston ed.
Raija Kivilahti, vanhusneuvoston ed.
Ari Geselle, vammaisneuv.ed.

Hanna Torvinen, lapsi- ja lapsiperheneuv.
ed.

Mirva Salmela, Rovaseudun tyollisyys ed.

Dina Solatie, elinvoimajohtaja, esittelija
Samppa Maatta hallintopaallikkd
Henrietta Vinkka-Hanninen, controller
Sanna Maensivu, palvelualuepaallikkd
Anne Puroaho, elinkeinopaallikkd

Rauni Kenttald, johdon assistentti,
sihteeri
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§90
Péytakirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelija: Dina Solatie, elinvoimajohtaja

Elinvoimalautakunta paattaa yksimielisesti valita taman kokouksen
poytakirjantarkastajaksi Anne Ollila ja Erkki Virtanen. Seuraavina ovat vuorossa Mari
Koukkula ja Jaakko Kemppe.

Poytakirja on tarkastettava viimeistaan 3.11.2026. Poytakirja toimitetaan tarkastuksen
jalkeen kaupunginhallitukselle seka julkaistaan 4.11.2026 nahtavaksi yleiseen
tietoverkkoon www.rovaniemi.fi /paatoksenteko.
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§91
Rovaseudun tyéllisyysalueen tilastoseuranta 01-08/2026 (tyéllisyysalueen asia)

ROIDN0-2026-5361

Valmistelijat / lisatiedot:

Sanna Maensivu, palvelualuepaallikkd, sanna.maensivu@rovaniemi.fi

Liitteet
1 Liite 2: Valtakunnallinen tyévoimapalveluiden tilastokatsaus tammi-elokuu 2026
2 Liite 1: Tydvoimapalveluiden tilastokatsaus tammi-elokuu 2026 - Rovaseutu

Tyovoimapalveluiden ja kotoutumispalveluiden tuloksellisuuden arviointia ja
seurantaa tehdaan KEHA-keskuksen (ELY-keskusten kehittamis- ja hallintokeskus)
toimesta. KEHA-keskus laatii kerran vuodessa alueellisen asiantuntija-arvion
tyollisyysalueiden toiminnasta seka valtakunnallisen asiantuntija-arvion TE-
palvelujarjestelman tilasta valtakunnalliseen neuvottelukuntaan. Lisaksi KEHA-keskus
tuottaa kolme kertaa vuodessa suppeamman tilastokatsauksen tyévoimapalveluiden
jarjestamisesta. Arvioinnin tulokset kdydaan vuosittain lapi yhteisty6- ja
seurantakeskustelussa, johon osallistuu tydllisyysalueiden lisaksi KEHA-keskus, Tyo6- ja
elinkeinoministerid seka alueen ELY-keskus.

KEHA-keskus on toimittanut alueille tilastoseurannat ajalta 1-8/2026. Toinen
tilastoseuranta koskee Rovaseudun tydllisyysaluetta ja toinen on valtakunnallinen
tilastoseuranta. Tilastoseurannoissa tarkastellaan laajasti erilaisia tydvoimaan ja
tyottomyyden rakenteeseen liittyvia mittareita, alueen tydpaikkakehitysta,
tyovoimapalveluiden jarjestamistd, tydvoimapalveluiden kayttéa seka sijoittumista eri
mittareilla suhteessa muihin tyodllisyysalueisiin.

Rovaseudun tyéllisyysalueen yhteenveto

Rovaseudun tydmarkkinakehitys oli alkuvuonna varsin myodnteista verrattuna
valtakunnalliseen tilanteeseen. Tyottomien tydnhakijoiden maara vaheni selvasti
samalla, kun koko maassa tyottomyys kasvoi. Alueen tyottomyysaste jai
huomattavasti valtakunnallista keskiarvoa alemmaksi, ja my6s nuorten seka
ulkomaalaisten tyottomyys oli selvasti maan keskimaaraista tasoa vahaisempaa.
Lisaksi laaja tydttomyys ja rakennetyottomyys vahenivat merkittavasti, mika kertoo
tydmarkkinoiden vahvistumisesta ja tyottomyyden pitkittymisen ehkaisemisesta.

Mydnteista kehitysta tukevat myds pitkaaikaistyottomyyteen liittyvat tunnusluvut.
Pitkaaikaistyottomien osuus tyottomista oli selvasti koko maan keskiarvoa matalampi,
tyottomyysjaksot olivat keskimaarin lyhyempia ja siirtyminen yli vuoden mittaiseen
tyottomyyteen oli huomattavasti harvinaisempaa kuin Suomessa keskimaarin. Tama
viittaa siihen, etta tyottdmien mahdollisuudet palata tydmarkkinoille ovat
Rovaseudulla suhteellisen hyvat.

Tyoévoiman kysynnan nakdkulmasta kehitys oli heikompi. Avoimia tyopaikkoja
ilmoitettiin 27,8 prosenttia vdhemman kuin vuotta aiemmin. Tasta huolimatta
tydnantajayhteistyd vahvistui: tydnantajakontaktien maara kasvoi ja tyopaikkojen
haettavaksi osoittaminen seka tydnhakijaesittelyt lisaantyivat merkittavasti.
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Tyollisyyspalveluiden vaikuttavuus nakyi myds korkeana aktivointiasteena ja
palveluihin osallistumisen voimakkaana kasvuna. Yleisin palvelu oli tydvoimakoulutus.
Palveluiden paattaneista tyollistyi suurempi osuus kuin maassa keskimaarin, ja
tyollistymistulokset paranivat edellisvuodesta. Samalla tydnhakija-asiakkaiden
kasvokkaiset tapaamiset toteutuivat valtakunnallista keskiarvoa useammin.
Ajantasaisia palvelusuunnitelmia oli enemman kuin koko maassa keskimaarin ja
alkuhaastattelut jarjestettiin hieman valtakunnallista keskiarvoa nopeammin.
Asiakastyytyvaisyys ja suositteluhalukkuus olivat koko maan keskiarvoa korkeammat.

Tyottomyyden kustannukset kasvoivat edelleen. Tyoéllisyysalueen kuntien
osarahoittamien tyottdmyysetuuksien kustannukset olivat tammi-elokuussa yhteensa
4,72M€. Kasvua vuodentakaisesta noin 12%. Kasvu oli kuitenkin selvasti
maltillisempaa kuin koko maassa keskimaarin jossa kuntien rahoittamat
tyottomyysetuudet kasvoivat 23 prosentilla.

Kokonaisuutena Rovaseudun tyoéllisyystilanne ja tydllisyyspalveluiden tuloksellisuus
olivat alkuvuonna selvasti valtakunnallista keskiarvoa vahvemmalla tasolla

Valtakunnallisen seurannan yhteenvetona tiettyjen mittarien perusteella voidaan
todeta, ettd tammi-elokuun aikana kehitys on ollut suotuisinta Pietarsaaren seudun,
Tunturi-Lappi ja Pellon, Rovaseudun, Kuntayhtyma Kympin seka Pohjois- ja Itd Lapin
tyodllisyysalueilla.

Kun vertaillaan tydllisyysalueita usealla eri mittarilla, Rovaseudun tydllisyysalue
sijoittuu 45:n tyollisyys alueen vertailussa kolmanneksi parhaaksi.

Liite 1: Rovaseudun tilastoseuranta 1-8/2026
Liite 2: Valtakunnallinen tilastoseuranta 1-8/2026

Ehdotus
Esittelija: Dina Solatie, elinvoimajohtaja

Elinvoimalautakunta merkitsee tiedoksi esittelyn ja liitteena olevat tilastoseurannat.

Tiedoksi
Rovaniemen kaupunginhallitus, Ranuan kunta
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Elinvoimalautakunta, § 92,10.12.2024
Elinvoimalautakunta, § 92, 28.10.2026

§92

Sopimuksen irtisanominen / Tyéllisyyspalveluiden ammatinvalinnanohjauksen palveluiden
yhteistoimintasopimus Tunturi-Lapin ja Pellon tyodllisyysalueen kanssa (ty6llisyysalueen
asia)

ROIDN0-2024-4544

Elinvoimalautakunta, 10.12.2024, § 92

Valmistelijat / lisatiedot:

Henrietta Vinkka-Hanninen, controller, henrietta.vinkka-hanninen@rovaniemi.fi

Liitteet
1 Liite 1 Tunturi-Lapin ja Pellon ja Rovaseudun tydllisyysalueiden
yhteistoimintasopimus ammatinvalintapsykologipalveluista.pdf

1.1.2025 alkaen tydllisyyspalveluiden mukana Rovaseudun tydllisyysalueelle siirtyy
kaksi ammatinvalintapsykologia. Ammatinvalintapsykologien paaasiallisena tehtavana
on henkildasiakkaiden ammatinvalinnan ohjaus asiakkaan lahtékohdista kasin seka
tyollistamissuunnitelmien paivittdaminen osana ohjausprosessia. Tehtavat ovat osa
tydvoimaviranomaisen lakisaateista asiakkaille tuotettavaa palvelua, kuten laissa
tyovoimapalveluiden jarjestamisesta (52 8) saadetaan. Laillistettu psykologi voi kayttaa
ohjauksessa asiakkaan suostumuksella psykologisia arviointimenetelmia ammatti- ja
uravaihtoehtojen, osaamisen, soveltuvuuden seka tyo- ja toimintakyvyn
selvittdmiseksi. Tunturi-Lapin ja Pellon tydllisyysalueella ammatinvalinnanohjausta
tarvitsevia asiakkaita arvioidaan olevan maarallisesti melko vahan ja naiden
asiakkaiden palvelutarpeen tayttava palvelu voidaan tuottaa Rovaseudun
tydllisyysalueella tydskentelevien psykologien toimesta.

Yhteistoimintasopimuksen kustannukset

Rovaseudun tydllisyysalue laskuttaa sopimuskumppaneilta toteutuneen mukaan 45,00
€/tunti. Minimilaskutus per tilattu asiakastapaaminen on 1,5 tuntia. Lisaksi tilaajan
osoittamissa tiloissa toteutetuista lahitapaamisista laskutetaan tyontekijan
matkakustannukset ja matkaan kaytetty aika. Hinta sidotaan Julkisten menojen
hintaindeksiin ja tarkistetaan vuosittain. Mikali lainsaadannon tai muun ulkopuolisen
kuntia velvoittavan muutoksen johdosta taman sopimuksen piiriin tulee kustannuksia
aiheuttavia lisatekijoita, tarkistetaan edelld mainittua summaa. Summaa tarkistetaan
myos, mikali sopimuskumppani vaatii palvelutasoa nostettavaksi sopimushetken
tilanteesta ja se aiheuttaa lisakustannuksia. Mahdolliset asiakastydsta aiheutuvat lisa-
ja ylitydkorvaukset laskutetaan sopimuskumppaneilta erikseen toteuman mukaan.
Sopimuksen mukainen laskutus tehdaan tilatun kaytén mukaan nelja kertaa vuodessa
jalkikateen.

Liite 1: Tunturi-Lapin ja Pellon ja Rovaseudun tyéllisyysalueiden
yhteistoimintasopimus ammatinvalintapsykologipalveluista

Ehdotus
Esittelija: Samppa Maatta, hallintopaallikkd



Rovaniemen kaupunki Kokouskutsu 8(17)
Elinvoimalautakunta 23.10.2026

Elinvoimalautakunta paattaa

1. hyvaksya liitteen 1 mukaisen yhteistoimintasopimuksen Tunturi-Lapin ja Pellon
tyollisyysalueen kanssa. Sopimus tulee voimaan, kun toisen sopimusosapuolen
toimielin on hyvaksynyt sopimuksen.

2. valtuuttaa tyollisyyspaallikon allekirjoittamaan yhteistoimintasopimuksen.

3. valtuuttaa tyollisyyspaallikon tekemaan sopimukseen teknisluonteisia korjauksia
tarvittaessa.

Paatos
Lautakunnalle asiaa esitteli taloussuunnittelija Henrietta Vinkka-Hanninen. Vinkka-
Hanninen oli kokouksessa esittelyn ja keskustelun ajan klo 14.31 - 14.45. Rovaseudun

tyollisyysalueen edustaja Mirva Salmela poistui kokouksesta taman asian
paatoksenteon jalkeen klo 14.45.

Elinvoimalautakunta paatti yksimielisesti esittelijan esityksen mukaisesti.

Elinvoimalautakunta, 28.10.2026, § 92

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Henrietta Vinkka-Hanninen, controller, henrietta.vinkka-hanninen@rovaniemi.fi

1 Liite 1 Tunturi-Lapin ja Pellon ja Rovaseudun tyollisyysalueiden
yhteistoimintasopimus ammatinvalintapsykologipalveluista.pdf

Elinvoimalautakunta on paattanyt 10.12.2024 tyollisyysalueen
ammatinvalintapsykologin palveluiden myymisesta Tunturi-Lapin ja Pellon
tyollisyysalueelle kahden kunnan valisella yhteistoimintasopimuksella.
Ammatinvalinnan ohjauksen psykologin palvelut ovat osa tyévoimaviranomaisen
lakisaateisia palveluita, mutta niiden jarjestaminen on tydvoimaviranomaiselle
vapaaehtoista. Rovaseudun tydllisyysalueella tydskennellyt psykologi on paattanyt
virkasuhteensa kesallad 2026. Hanen tilalleen ei ole saatu rekrytoitua uutta psykologia.
Tasta syysta lautakunnalle esitetdan sopimuksen irtisanomista.

Sopimuksen voimassaolosta ja irtisanomisesta todetaan palvelusopimuksen kohdassa
9 seuraavaa: €?Tama sopimus on voimassa toistaiseksi 1.1.2025 alkaen. Sopimus on
irtisanottavissa molempien osapuolten toimesta 1 kuukauden irtisanomisajalla
paattymaan irtisanomista seuraavan kuukauden alusta lukien, ellei osapuolten valilla
toisin sovita. Sopimuksen paattymisen jalkeen laskutuksen tulee tapahtua kuukauden
kuluessa.€@?

Sopimuksen tuotto on Rovaniemen kaupungille ollut vuonna 2025 n. 4200 euroa ja
vuonna 2026 n. 1700 euroa.

Ehdotus
Esittelija: Dina Solatie, elinvoimajohtaja

Lautakunta paattaa irtisanoa ammatinvalintapsykologin palveluiden myyntia koskevan
yhteistoimintasopimuksen 1.12.2026 alkaen.
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Tiedoksi
Tunturi-Lapin ja Pellon tydllisyysalue
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Elinvoimalautakunta, § 91,10.12.2024
Elinvoimalautakunta, § 93, 28.10.2026

§93
Sopimuksen irtisanominen / Tyéllisyyspalveluiden ammatinvalinnanohjauksen palveluiden
yhteistoimintasopimus Pohjois- ja Ita-Lapin tyéllisyysalueen kanssa (tyodllisyysalueen asia)

ROIDNn0-2024-4549

Elinvoimalautakunta, 10.12.2024, § 91

Valmistelijat / lisatiedot:

Henrietta Vinkka-Hanninen, controller, henrietta.vinkka-hanninen@rovaniemi.fi

Liitteet
1 Liite 1 Pohjois- ja Ita-Lapin ja Rovaseudun tyoéllisyysalueiden yhteistoimintasopimus
ammatinvalintapsykologipalveluista.pdf

1.1.2025 alkaen tyollisyyspalveluiden mukana Rovaseudun tyéllisyysalueelle siirtyy
kaksi ammatinvalintapsykologia. Ammatinvalintapsykologien paaasiallisena tehtavana
on henkiléasiakkaiden ammatinvalinnan ohjaus asiakkaan lahtékohdista kasin seka
tydllistamissuunnitelmien paivittdminen osana ohjausprosessia. Tehtavat ovat osa
tydvoimaviranomaisen lakisaateista asiakkaille tuotettavaa palvelua, kuten laissa
tydvoimapalveluiden jarjestamisesta (52 8) saadetaan. Laillistettu psykologi voi kayttaa
ohjauksessa asiakkaan suostumuksella psykologisia arviointimenetelmia ammatti- ja
uravaihtoehtojen, osaamisen, soveltuvuuden seka tyo- ja toimintakyvyn
selvittamiseksi. Pohjois- ja Ita-Lapin tyollisyysalueella ammatinvalinnanohjausta
tarvitsevia asiakkaita arvioidaan olevan maarallisesti melko vahan ja naiden
asiakkaiden palvelutarpeen tayttava palvelu voidaan tuottaa Rovaseudun
tyollisyysalueella tydskentelevien psykologien toimesta.

Yhteistoimintasopimuksen kustannukset

Rovaseudun tydllisyysalue laskuttaa sopimuskumppanilta toteutuneen mukaan 45,00€
/tunti. Minimilaskutus per tilattu asiakastapaaminen on 1,5 tuntia. Lisaksi tilaajan
osoittamissa tiloissa toteutetuista lahitapaamisista laskutetaan tyontekijan
matkakustannukset ja matkaan kaytetty aika. Hinta sidotaan Julkisten menojen
hintaindeksiin ja tarkistetaan vuosittain. Mikali lainsdadannon tai muun ulkopuolisen
kuntia velvoittavan muutoksen johdosta taman sopimuksen piiriin tulee kustannuksia
aiheuttavia lisatekijoita, tarkistetaan edelld mainittua summaa. Summaa tarkistetaan
myds, mikali sopimuskumppani vaatii palvelutasoa nostettavaksi sopimushetken
tilanteesta ja se aiheuttaa lisakustannuksia. Mahdolliset asiakastyosta aiheutuvat lisa-
ja ylitydkorvaukset laskutetaan sopimuskumppaneilta erikseen toteuman mukaan.
Sopimuksen mukainen laskutus tehdaan tilatun kaytdon mukaan nelja kertaa vuodessa
jalkikateen.

Liite 1: Pohjois- ja Ita-Lapin ja Rovaseudun tydllisyysalueiden yhteistoimintasopimus
ammatinvalintapsykologipalveluiden myynnista

Ehdotus
Esittelija: Samppa Maatta, hallintopaallikkd

Elinvoimalautakunta paattaa
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1. hyvaksya liitteen 1 mukaisen yhteistoimintasopimuksen Pohjois- ja Ita-Lapin
tyollisyysalueen kanssa. Sopimus tulee voimaan, kun toisen sopimusosapuolen
toimielin on hyvaksynyt sopimuksen.

2. valtuuttaa tyollisyyspaallikon allekirjoittamaan yhteistoimintasopimuksen.

3. valtuuttaa tyollisyyspaallikon tekemaan sopimukseen teknisluonteisia korjauksia
tarvittaessa.

Paatos

Lautakunnalle asiaa esitteli taloussuunnittelija Henrietta Vinkka-Hanninen. Vinkka-
Hanninen oli kokouksessa esittelyn ja keskustelun ajan klo 14.31 - 14.45,

Elinvoimalautakunta paatti yksimielisesti esittelijan esityksen mukaisesti.

Elinvoimalautakunta, 28.10.2026, § 93

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Henrietta Vinkka-Hanninen, controller, henrietta.vinkka-hanninen@rovaniemi.fi

1 Liite 1 Pohjois- ja Ita-Lapin ja Rovaseudun tyéllisyysalueiden yhteistoimintasopimus
ammatinvalintapsykologipalveluista.pdf

Elinvoimalautakunta on paattanyt 10.12.2024 tyollisyysalueen
ammatinvalintapsykologin palveluiden myymisesta Pohjois- ja Ita-Lapin
tyollisyysalueelle kahden kunnan valisella yhteistoimintasopimuksella.
Ammatinvalinnan ohjauksen psykologin palvelut ovat osa tydvoimaviranomaisen
lakisaateisia palveluita, mutta niiden jarjestaminen on tydvoimaviranomaiselle
vapaaehtoista. Rovaseudun tyéllisyysalueella tydskennellyt psykologi on paattanyt
virkasuhteensa kesalla 2026. Hanen tilalleen ei ole saatu rekrytoitua uutta psykologia.
Tasta syysta lautakunnalle esitetdan sopimuksen irtisanomista.

Sopimuksen voimassaolosta ja irtisanomisesta todetaan palvelusopimuksen kohdassa
9 seuraavaa: @?Tama sopimus on voimassa toistaiseksi 1.1.2025 alkaen. Sopimus on
irtisanottavissa molempien osapuolten toimesta 1 kuukauden irtisanomisajalla
paattymaan irtisanomista seuraavan kuukauden alusta lukien, ellei osapuolten valilla
toisin sovita. Sopimuksen paattymisen jalkeen laskutuksen tulee tapahtua kuukauden
kuluessa.€@?

Sopimuksen tuotto on Rovaniemen kaupungille ollut vuonna 2025 n. 2000 euroa ja
vuonna 2026 n. 250 euroa.

Ehdotus
Esittelija: Dina Solatie, elinvoimajohtaja

Lautakunta paattaa irtisanoa ammatinvalintapsykologin palveluiden myyntia koskevan
yhteistoimintasopimuksen 1.12.2026 alkaen.

Tiedoksi
Pohjois- ja Ita-Lapin tydllisyysalue
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§94
Ajankohtaiset asiat / Elinvoimalautakunta

ROIDNo0-2025-3311

Ajankohtaisissa asioissa kasitellddan mm. seuraavat katsaukset:
Talouskatsaus controller Henrietta Vinkka-Hanninen
Tyollisyyskatsaus tyollisyyspaallikkd Sanna Maensivu

Ehdotus

Esittelija: Dina Solatie, elinvoimajohtaja

Elinvoimalautakunta merkitsee ajankohtaiset ja valmistelussa olevat asiat tiedoksi.
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§95
Viranhaltijoiden paatosten ja toimielimen paatéksen otto-oikeus (sis. tyodllisyysaluetta
koskevia paatoksia)

Palvelualuepaallikkd Elinkeinot ja tyollisyys
Henkilostopaatos:
8 30 Yritysasiantuntijan valintapaatds vakanssinumero 75827007, 20.10.2026

Toimialajohtaja Elinvoimapalvelut

Hankintapaatos:

§8 16 Countdown to christmas -tapahtumien hankinta, 21.10.2026

Muu paatos:

8 15 Toimivallan delegointi tyodllisyys- ja kotoutumispalvelut yksikdssa_paivitetty,
14.10.2026

Ehdotus
Esittelija: Dina Solatie, elinvoimajohtaja

Elinvoimalautakunta merkitsee edella olevat viranhaltijapaatokset ja toimielimen
poytakirjan tiedoksi ja paattaa, etta elinvoimalautakunta ei kayta otto-oikeutta edella
oleviin paatoksiin. Elinvoimalautakunta toteaa, etta viranhaltijoiden paatokset ja
toimielimen pdytakirjta ovat yleisesti nahtavana Rovaniemen kaupungin verkkosivuilla.

Paatoksia koskevia poytakirjanotteita voi pyytaa Rovaniemen kaupungin kirjaamosta
sahkdpostilla kirjaamo(at)rovaniemi.fi, soittamalla numeroon 016 322 6014 (ma - pe
klo 9 - 15) tai kdymalla Osviitta asiointipisteessa, osoite Koskikatu 19, Rovaniemi
(avoinna ma - to klo 9 - 16.30 ja pe klo 9 - 15.30; kesa-heindkuussa ma - to klo 9 - 16,
pe klo 9 - 15).
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Kaupunginhallitus, § 313,28.09.2026
Elinvoimalautakunta, § 96, 28.10.2026

§96
Elinvoimalautakunnan lausunto Rovaniemen ilmasto-ohjelmasta 2035

ROIDN0-2026-4406
Kaupunginhallitus, 28.09.2026, § 313

Valmistelijat / lisatiedot:

Raisa Wegelius, projektisuunnittelija, raisa.wegelius@rovaniemi.fi

Liitteet
1 Rovaniemen_ilmasto-ohjelman_tiivis_luonnos 09-2026.pdf
2 llmasto-ohjelman_luonnos_diat_09-2026.pdf

Rovaniemen ilmasto-ohjelma

Rovaniemen ilmasto-ohjelman luonnos on valmisteltu osana Hiilineutraali Rovaniemi -

hanketta. Ohjelma kokoaa yhteen kaupungin ilmastotyon tavoitteet ja keskeiset
toimenpiteet seka ilmastonmuutoksen hillinnan etta siihen sopeutumisen

nakdkulmasta. Luonnoksessa tarkastellaan muun muassa energiaa, liikennettg,
maankayttda, ilmastoriskeihin varautumista seka asukkaiden ja muiden toimijoiden
osallistumista ilmastotyohon.

lImasto-ohjelman luonnosta on valmisteltu yhteistydssa kaupungin toimialojen,

konserniyhtididen ja sidosryhmien kanssa. Valmistelussa on huomioitu Rovaniemen

kaupunkistrategia ja muu kaupungin strateginen suunnittelu seka kansalliset ja

alueelliset iimastotavoitteet. Ohjelma toimii samalla Rovaniemen kaupungin Covenant

of Mayors -sitoumukseen liittyvan SECAP-suunnitelman (Sustainable Energy and
Climate Action Plan) perustana. Toimintasuunnitelma ilmastotydlle ja ohjelman
tavoitteille laaditaan toimialojen ja sidosryhmien yhteistyona kevaalla 2027.

Suunniteltu paatdksentekoprosessi:

¢ iImasto-ohjelman luonnos kasiteltiin kaupungin johtoryhman kokouksessa
9.9.2026 ja Hiilineutraali Rovaniemi -hankkeen ohjausryhmassa 17.9.2026.
® |luonnosta kasitelladn kaupunginhallituksessa 28.9.2026

® |luonnos etenee lausuntokierrokselle 1.10.-1.11.2026 asukkaiden, sidosryhmien,
luottamuselinten ja konserniyhtididen lausuttavaksi. Lausuntovaiheessa saatava

palaute huomioidaan ohjelman viimeistelyssa ennen lopullista
hyvaksymiskasittelya.

¢ iimasto-ohjelma tuodaan johtoryhman kasittelyyn 18.11.2026 ja
kaupunginhallitukseen 23.11.2026.

® tavoitteena on tuoda Rovaniemen ilmasto-ohjelma 2030/2035
kaupunginvaltuuston kasittelyyn 7.12.2026.

Ehdotus
Esittelija: Joonas Hanninen, kaupunginjohtaja
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[Imasto-ohjelman luonnos viimeistellaan ja lahetetaan asukkaiden, sidosryhmien ja
luottamuselinten lausuntokierrokselle ajalle 1.10.-1.11.2026.

Paatos

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Elinvoimalautakunta, 28.10.2026, § 96

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Samppa Maatta, hallintopaallikkd, samppa.maatta@rovaniemi.fi

1 Liite 1. elinvoimalautakunnan lausunto ilmasto-ohjelmasta.pdf

Elinvoimalautakunta kiittad mahdollisuudesta lausua ilmasto-ohjelmasta. Lautakunta
pitaa ilmasto-ohjelman laatimista tarpeellisena ja ajankohtaisena. Ohjelma kokoaa
Rovaniemen ilmastotydn yhteiseksi suunnaksi ja yhdistaa paastéjen vahentamisen,
ilmastonmuutokseen sopeutumisen, ilmastoturvallisuuden, luonnon, hyvinvoinnin ja
elinvoiman. limasto-ohjelman tulee toimia keskeisena kaupunkistrategiaa
toteuttavana ilmastonakdkulmiin keskittyvana toimeenpano-ohjelmana.

Kaikki lausunnot ilmasto-ohjelmasta on pyydetty viemaan lausuntopalvelu.fi-
sivustolle. Ehdotus sivustolle vietavasta lausunnosta on liitteena.

Ehdotus
Esittelija: Dina Solatie, elinvoimajohtaja

Elinvoimalautakunta hyvaksyy liitteen mukaisen lausunnon. Lausunto viedaan
lausuntopalvelu.fi-sivustolle.
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§97
Iimoitusasiat Elinvoimalautakunta

ROIDNn0-2025-3310

Vammaisneuvoston poytakirja 17.9.2026 4/2026

Ehdotus
Esittelija: Dina Solatie, elinvoimajohtaja

Elinvoimalautakunta paattaa yksimielisesti merkita ilmoitusasiat tiedoksi.
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§98
Kokouksen paattaminen



	Kokouskutsu
	§ 89 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus sekä työjärjestyksen hyväksyminen
	§ 90 Pöytäkirjan tarkastus
	§ 91 Rovaseudun työllisyysalueen tilastoseuranta 01-​08/2026 (työllisyysalueen asia)
	§ 92 Sopimuksen irtisanominen / Työllisyyspalveluiden ammatinvalinnanohjauksen palveluiden yhteistoimintasopimus Tunturi-​Lapin ja Pellon työllisyysalueen kanssa (työllisyysalueen asia)
	§ 93 Sopimuksen irtisanominen / Työllisyyspalveluiden ammatinvalinnanohjauksen palveluiden yhteistoimintasopimus Pohjois-​ ja Itä-​Lapin työllisyysalueen kanssa&#xa0;(työllisyysalueen asia)
	§ 94 Ajankohtaiset asiat / Elinvoimalautakunta
	§ 95 Viranhaltijoiden päätösten ja toimielimen päätöksen otto-​oikeus (sis. työllisyysaluetta koskevia päätöksiä)
	§ 96 Elinvoimalautakunnan lausunto Rovaniemen ilmasto-​ohjelmasta 2035
	§ 97 Ilmoitusasiat Elinvoimalautakunta
	§ 98 Kokouksen päättäminen


